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Сегодня Королевство Швеция является одним из наиболее 

экономически и социально развитых государств Европы. Однако развитие 

данного государства особенно в экономическом плане происходило долго, и 

отставание Швеции от других стран Центральной Европы длительное время 

было заметным.  

    Внешняя политика Швеции — политика, основанная на строгом 

нейтралитете и неприсоединении к любым военным блокам. К числу 

специфических факторов, присущих именно Швеции, надо отнести 

неизменный внешнеполитический нейтралитет с 1814. Швеция участвует в 

программе НАТО «Партнѐрство во имя мира» В 1995 году Швеция стала 

членом Европейского союза. 

    Время с середины XIX века вплоть до 1930-х годов было периодом 

массовой эмиграции, когда люди покидали страну в поисках лучшей жизни 

из-за нищеты, религиозных преследований, недостатка веры в счастливое 

будущее.      В 1930-е годы в страну иммигрировали возвращавшиеся из 

США шведы. Исторически, все национальности иностранного 

происхождения это этнические немцы из Германии и другие скандинавы из 

Дании и Норвегии.  

    В настоящее время превратилась в страну, прежде всего, иммиграции. 

Исторически Швеция всегда была этнически гомогенной страной, большую 

часть населения составляли шведы и этническое меньшинство — саамы, 

которые в XVIII—XIX веках кочевали по территории Северной Европы, а 

сейчас живут на севере страны.  

      Швеция избежала участия в обеих мировых войнах, что позволило не 

только сохранить производственный потенциал и трудовые ресурсы, но и 

значительно обогатиться на поставках воюющим странам и при 

восстановлении европейской экономики. В межвоенный период Швеция по 

темпам роста ВПП уступала только США. 

     В послевоенный период экономика Швеции развивалась быстрыми 

темпами. Это были ее “золотые” годы. Главным фактором этого развития 



был экспорт. Превращению экономики из отсталой аграрной в передовую 

промышленную способствовало наличие больших запасов важных 

природных ресурсов: железной руды, леса, гидроэнергии. Огромный 

внешний спрос на шведский лес и железную руду, способность Швеции 

разрабатывать ресурсы и близость европейских рынков в эпоху высоких 

транспортных издержек были основными факторами развития. 

Модель экономического развития строилась на двух принципах: полная 

занятость и перераспределение доходов, через четко выстроенную систему 

налогообложения, которая должна была стать средством для обеспечения 

наиболее уязвимых слоев населения. Размер подоходного налога зависел от 

уровня заработной платы. При этом налоговая система базировалась на 

принципе: богатые должны помогать бедным и менее защищенным. Только в 

этом случае в стране будет экономическое развитие.  

   В 1950—1970-е годы в страну хлынул большой поток иммигрантов в связи 

с ростом промышленности и потребностью в трудовых ресурсах, а также 

большое количество военных беженцев из Германии, скандинавских соседей, 

жителей балтийских государств. Многие из них впоследствии вернулись на 

родину, большее количество осталось, особенно это касается выходцев из 

Прибалтики. В послевоенный период страна пополняла свои трудовые 

ресурсы за счѐт иммигрантов из других частей Скандинавии, Югославии, 

Греции, Италии и Турции. С конца 60-х годов в Швеции была введена 

регулируемая иммиграция.  

    В меньшем масштабе Швеция принимала политических беженцев из 

Венгрии и бывшей Чехословакии после того, как в эти страны были введены 

советские войска для подавления народных волнений в 1956 и 1968 годах 

соответственно. Несколько десятков тысяч американских уклонистов после 

войны во Вьетнаме 1960-х и 1970-х годов также получали убежище в 

Швеции. 

                В 1980-е годы по всей Западной Европе наблюдался приток 

ищущих убежище беженцев из Ирана, Ирака, Ливана, Сирии, Турции, 



Эритреи. К концу десятилетия беженцы из Сомали, Косова и некоторых 

бывших государств Восточной Европы начали присоединяться к очереди 

ищущих убежище.(120 тысяч)  

     В 1990-2000-х годах в Швеции стали развиваться сектор информационных 

технологий и телекоммуникационный сектор. Именно эти две отрасли - связь 

и информационные технологии - стали двигателем экономического роста 

Швеции в конце 1990-х годов, когда Швеция стала задавать тон в 

практическом использовании новейших технологий. В 2000 и 2001 годах 

Швеции присуждалось звание ведущей мировой державы в области 

информационных технологий. Это период привлечения в страну 

узкоспециализированных специалистов  в основном из стран Западной 

Европы и США.  

   Усиление интенсивности международных территориальных перемещений 

определило необходимость реализации мер по их регулированию. С 2000 

года  правительство Швеции преследует следующие цели при проведении 

миграционной политики: вопрос беженцев, политика интеграции, трудовая 

миграция . 

   В рамках миграционной политики Швеции выделяется следующие 

категории мигрантов: 

1) Мигранты, относящиеся к категории родственников 

    Мигранты, относящиеся к категории родственников, доминируют в 

структуре иммиграционного потока. Согласно законодательству Швеции, 

близкими членами семьи резидентов страны считаются супруги и дети до 18 

лет, в отдельных случаях сюда включают и других близких родственников. 

   Если члены семьи прежде вели совместное домохозяйство, Миграционный 

департамент сразу выдает разрешение на постоянное пребывание. В 

остальных случаях иммигрант может получить временное разрешение на 

пребывание на период 12 месяцев с возможностью его продления на такой 

же срок. Разрешение на постоянное пребывание может быть получено после 



двух лет проживания в Швеции, если воссоединившиеся члены семьи живут 

вместе. 

2) Беженцы; лица, нуждающиеся в защите  

    Швеция принадлежит к числу стран с выраженной гуманитарной 

направленностью миграционной политики. Согласно законодательству 

страны, категорию мигрантов, которым может быть предоставлено убежище 

в Швеции, составляют лица, соответствующие критериям Женевской 

конвенции о предоставлении статуса беженца, а также те, кто покинул свою 

страну под угрозой смертной казни, вследствие военных действий или 

стихийных бедствий, а также дискриминации по половому признаку или 

преследований из-за сексуальной ориентации. 

   Как правило, в случае принятия Миграционным департаментом 

положительного решения о предоставлении убежища, беженцам выдается 

разрешение на постоянное пребывание. 

    В период ожидания решения Миграционного департамента лица, ищущие 

убежище, размещаются в центрах приема беженцев. Им может быть оказана 

финансовая помощь (взрослым выплачивается 71 шведская крона в день, а 

детям — 61 шведская крона) для покрытия расходов на питание, одежду и 

пр.В дальнейшем беженцам предлагается пройти программу интеграции 

3) Трудовые мигранты 

Принципы трудовой иммиграции в Швеции базируются на действующем 

положении 1968 г., согласно которому иностранцы не могут быть 

использованы для регулирования спроса на рабочую силу. Таким образом, 

трудовая иммиграция может иметь место только в исключительных случаях: 

разрешение на работу может быть получено, если специалистов требуемой 

квалификации нет на внутреннем рынке труда. Разрешение на работу 

выдается Миграционным департаментом сроком на один год после 

проведения консультаций с Министерством занятости, при условии 

обеспечения работодателем уровня оплаты труда не ниже 13 тыс. шведских 

крон в месяц до уплаты налогов. 



4) Студенты 

   Швеция принимает значительное число молодых людей, желающих пройти 

обучение в университетах и колледжах страны. Однако в отличие от многих 

стран, рассматривающих учебную иммиграцию как первый шаг к трудовой 

иммиграции и упрощающих иммиграционное законодательство с целью 

привлечения таких иммигрантов, Швеция сохраняет довольно жесткие 

требования в отношении возможности получения студентами разрешения на 

пребывание в стране. Так, студентам необходимо иметь в распоряжении 

финансовые средства из расчета 6300 шведских крон в месяц в течение 10 

месяцев в году, проходить полный курс обучения, по завершении которого 

они не имеют права на поиск работы и должны покинуть страну. 

    Разрешение на пребывание обычно выдается сроком на 1 год. Студенты 

имеют право работать и привозить членов семьи (супруга и детей до 18 лет), 

которым выдается разрешение на пребывание на тот же срок, но правом 

работать в Швеции они не наделяются. 

5) Нелегальные мигранты 

  Швеция имеет один из самых низких уровней нелегальной иммиграции 

среди европейских стран. Меры противодействия этому явлению, как и в 

других странах, включают: визовые требования, пограничный контроль, 

запрет использования труда иностранцев, не имеющих разрешения на работу, 

задержание и депортация нелегальных иммигрантов. 

   Особенностью шведской системы является активное применение программ 

добровольного возвращения иммигрантов, которым было отказано в 

пребывании, или по истечении срока их пребывания в стране. 
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